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Charte du 11 janvier pour la Jeunesse

Plateforme participative

Pourquoi une Charte du 11 janvier pour la Jeunesse ?

Cette initiative volontariste vise a conclure une nouvelle charte nationale pour la jeunesse
marocaine, dans un contexte de dynamique accélérée que connait la société marocaine ces
derniéres années, marqué par 1’¢lévation du niveau des droits et des libertés, 1’¢largissement
des marges des revendications et des aspirations politiques, économiques, sociales et

culturelles, auxquelles les jeunes se sont engagés et qu’ils portent depuis la derni¢re décennie.

Le Maroc connait une « vague » démographique sans précédent grace a son potentiel humain
jeune, une transition qui se poursuit a I’horizon 2040. Toutefois, cet «élan et abondance » ne
se transformera en véritable opportunité de progres et de prospérité pour notre pays que si les
jeunes sont associés et participent pleinement, s’ils disposent des moyens d’ascension et des
conditions nécessaires pour contribuer efficacement au processus de prise de décision
politique et de développement, et si leurs énergies sont libérées pour produire et répartir la
richesse de maniére juste et équitable, afin d’améliorer les conditions de vie des citoyennes et

des citoyens.

La date du 11 janvier de I’année écoulée (2025) a été choisie — moment fédérateur dans la
mémoire de la nation marocaine, a partir duquel se sont fondés les principes du nouveau
contrat social du Maroc indépendant, fondé sur la monarchie constitutionnelle et le choix
démocratique — pour lancer un processus consultatif avec les jeunes de toutes générations,
régions et territoires. Ce processus vise a €laborer les contours d’une nouvelle charte nationale
pour la jeunesse marocaine, issue d’une réflexion collective et d’une construction commune
avec les jeunes, tant dans 1’identification et I’analyse des problématiques et des obstacles que

dans la proposition de solutions et d’alternatives.

Ce processus consultatif a ét¢ complété par I’écoute et I’interaction avec les expressions de la

jeunesse qui se sont mobilisées ces derniers mois pour réclamer I’amélioration de la prestation
publique dans les domaines de la santé, de I’é¢ducation et de I’emploi, la moralisation de la vie
publique et la lutte contre la corruption. Ainsi, le « Forum Al Mizan de la Jeunesse 2.0 » a

constitué un espace inclusif de débat entre des jeunes aux horizons, voix et perspectives



multiples, ainsi qu’une plateforme directe de dialogue et de reddition de comptes avec les
acteurs publics de plusieurs secteurs gouvernementaux autour de questions d’importance pour

la jeunesse.

Cette charte est le fruit de I’ensemble des initiatives cumulées et diversifiées auxquelles plus
de 15 000 jeunes filles et gar¢ons ont participé en tant qu’organisateurs, animateurs ou
contributeurs aux résultats. Elle définit les axes de travail prioritaires du point de vue de la
jeunesse marocaine, qui doivent faire 1’objet d’un contrat stratégique avec 1’Etat, les forces

vives et la société pour la prochaine étape.

Ainsi, la Charte du 11 janvier pour la jeunesse marocaine n’est ni un programme électoral ni
un plan d’action exécutif. Elle propose une plateforme participative ouverte, appelant d’ une
part les jeunes Marocaines et Marocains de toutes générations et de tous lieux de résidence, a
I’intérieur du pays comme a I’étranger, et d’autre part les autres acteurs ainsi que les
initiatives associatives et citoyennes, a adhérer a ses principes, orientations et choix, et a
conclure un nouveau contrat pour un Maroc qui accorde a la jeunesse sa place réelle dans la

construction du présent et de 1’avenir.

Préambule

1. Fideles aux constantes fédératrices de la nation marocaine telles que consacrées par la
Constitution du Royaume, a savoir la religion islamique tolérante, I’unité nationale, la
monarchie constitutionnelle et le choix démocratique ;

2. Considérant I’histoire millénaire de notre pays, 1’identité nationale unifiée par la fusion et
la cohésion de toutes ses composantes et la diversité de ses affluents culturels et
civilisationnels, ainsi que le systeme de valeurs marocaines fondé sur la modération,
I’équilibre, le vivre-ensemble, 1’ouverture, la tolérance, le dialogue et le respect de I’autre

3. Soucieux de consolider et de préserver I’intégrité territoriale du Royaume et de poursuivre
la consolidation de I’adhésion nationale et internationale a I’option de I’autonomie dans
nos provinces du Sud dans le cadre de la souveraineté nationale, le 31 octobre 2025
constituant un tournant décisif entre un avant et un apres, sous le signe de la pleine

souveraineté et du développement équitable, ce qui implique le renforcement du front



intérieur et I’accélération du chantier de la régionalisation avancée, de la démocratie
locale et du développement territorial intégré;

4. En nous appuyant sur les dispositions constitutionnelles garantissant les droits et libertés
de toutes les citoyennes et de tous les citoyens sur un pied d’égalité, avec des mesures de
discrimination positive en faveur des catégories souffrant de vulnérabilités structurelles,
telles que les femmes, les enfants et les personnes en situation de handicap, ainsi que la
jeunesse, a I’égard de laquelle la Constitution oblige les pouvoirs publics a €largir et
généraliser la participation au développement social, économique, culturel et politique du
pays, a faciliter son intégration dans la vie active et associative, et a créer les conditions
propices a I’épanouissement de ses énergies créatives et innovantes ;

5. Conformément aux Hautes Orientations Royales qui ne cessent de souligner le role de la
jeunesse en tant que richesse démographique renouvelable, devant bénéficier de véritables
opportunités d’intégration dans la vie économique, sociale et politique, lui permettant de
contribuer au processus de prise de décision et de conduire la transition vers un modele de
développement plus juste et inclusif, dans le cadre d’un nouvel environnement 1égislatif
encourageant la participation des jeunes aux prochaines élections législatives ;

6. En capitalisant sur les recommandations du Nouveau Mod¢le de Développement et des
institutions constitutionnelles consultatives, qui insistent sur le caractére urgent et non
différable du chantier d’intégration des jeunes dans la vie économique, sociale, culturelle,
sportive et politique ;

7. Convaincus des capacités de la jeunesse marocaine, femmes et hommes, telles
qu’illustrées par les réussites scientifiques, technologiques, culturelles, sportives et
artistiques aux niveaux national, continental et mondial, a réaliser le possible et a relever
le défi de I’impossible, a rayonner I’image du Maroc a I’international et a dessiner 1’avenir
de leur patrie, a I’instar de la génération du 11 janvier qui a signé la pétition pour
I’indépendance, affirmant que la jeunesse demeurera toujours au coeur des grandes

transformations de la nation marocaine ;

Notre engagement volontariste et conscient, en tant que jeunes femmes et hommes,
responsables associatifs et dynamiques citoyennes, a conclure une nouvelle charte nationale
pour la jeunesse marocaine, afin de renforcer la cohésion sociale, le dialogue et la solidarité
intergénérationnelle, constitue un renouvellement du contrat de confiance garantissant

opportunités, dignité et participation effective a chaque jeune, dans toutes les régions du pays



— du nord au sud, de I’est a I’ouest, en milieu urbain comme rural — ainsi qu’aux jeunes

Marocains du monde.

En apposant nos signatures, chacun selon son nom et sa qualité, nous prenons un engagement
¢thique, individuel et collectif, a mettre en ceuvre le contenu de cette charte et a mobiliser les
responsables politiques, les acteurs publics et privés ainsi que la société civile pour traduire
ses résultats en politiques, plans et mesures opérationnelles en faveur de la jeunesse,
considérée comme un partenaire indispensable a la réussite de tout modéle de développement,
a la conduite des réformes structurelles et a I’injection de sang neuf dans I’intelligence

marocaine.

Plateforme de la Charte

I. Garantir I’accés des jeunes aux droits économiques et sociaux

1.1. Accés a une éducation gratuite fondée sur une école publique fonctionnant a un
rythme unifié et offrant la méme qualité que les établissements privés, tout en tenant compte
des spécificités du monde rural et des zones éloignées et enclavées, en comblant les déficits et
les disparités territoriales, et en renforgant I’orientation scolaire précoce pour accompagner les

éleves et développer leur parcours selon leurs capacités et inclinations ;

1.2. Acces a une formation professionnelle renforcant I’employabilité des jeunes, avec
des parcours courts adaptés aux besoins des régions, des zones rurales, des secteurs porteurs
et des métiers d’avenir du Maroc, facilitant I’insertion économique et améliorant I’attractivité
de I’offre de formation afin de dépasser la perception négative de la formation professionnelle

comme simple alternative aux limites de I’enseignement scolaire et universitaire ;

1.3. Mise en place d’une offre territoriale intensive et diversifiée d’accompagnement des
jeunes rencontrant des difficultés d’adaptation scolaire, sociale ou professionnelle,
notamment les jeunes en situation NEET, et revalorisation des institutions de la « deuxieme
chance » en structures d’accueil ouvertes, sans barrieres, offrant plusieurs opportunités :
reprise des études et de la qualification, accés a I’emploi ou stimulation de la créativité et de

I’innovation transformées en projets personnels ;



1.4. Acces a des services de santé de proximité de qualité, prenant en charge la santé
physique et mentale des jeunes, y compris le traitement de I’anxiété, de la dépression et des
conduites addictives, I’adoption de peines alternatives dans les poursuites liées a la
consommation de drogues, 1’¢largissement des services de soutien psychologique dans les
¢tablissements éducatifs et les unités de santé, et la prise en charge des jeunes non couverts
par un régime de protection sociale via des dispositifs spécifiques jusqu’a leur intégration

dans le systéme de protection sociale ;

1.5. Accés a un emploi décent et garantie de la dignité économique pour les jeunes,
notamment dans les zones rurales, montagneuses et frontaliéres, par le soutien a I’emploi
associatif et au volontariat rémunéré, la création de projets d’intérét général financés par les
collectivités territoriales, la mise en place de centres locaux d’emploi pour la jeunesse reliant
chercheurs d’emploi et entreprises, I’intégration progressive des jeunes du secteur informel
avec qualification et couverture sociale, I’encouragement des nouvelles formes d’emploi via
les plateformes avec protection juridique et sociale, ainsi que la promotion de
I’entrepreneuriat des jeunes par le financement et 1’accompagnement technique, en particulier

dans les activités émergentes a forte valeur technologique et innovante ;

1.6. Acces aux loisirs et aux offres culturelles, artistiques, sportives et touristiques au
Maroc et a I’étranger, par la facilitation de la participation aux événements locaux,
nationaux et internationaux, I’acces préférentiel aux transports, aux centres culturels, stades,
festivals, expositions et hébergements touristiques, et le soutien aux initiatives favorisant les
¢changes culturels et I’innovation artistique, en garantissant 1’égalité des chances, notamment

pour les jeunes ruraux, des zones €éloignées et issus de familles défavorisées.
I1. Doter les jeunes des « valeurs et compétences du XXIe siécle »

2.1. Capacité d’adaptation et résilience parmi les jeunes face a I’incertitude et a
I’accélération des transformations économiques, sociales et technologiques, avec préparation
psychologique et sociale aux changements de parcours €ducatifs et professionnels, et

transformation des crises en opportunités d’apprentissage et de développement personnel ;

2.2. Pensée critique permettant de comprendre, analyser et résoudre la complexité du réel, de
distinguer information et connaissance, fait et opinion, favorisant I’autonomie intellectuelle et

la prise de décisions éclairées, et protégeant contre la désinformation, I’extrémisme et le repli;



2.3. Esprit d’initiative plutot que I’attentisme, par I’encouragement a penser hors des
cadres traditionnels, le soutien aux solutions innovantes aux défis actuels et futurs, et le

passage d’une logique de résignation a une logique d’action et de création d’opportunités ;

2.4. Les droits liés a la citoyenneté numérique, devenus des droits humains émergents,
constituent un pilier fondamental pour permettre aux jeunes de bénéficier de maniere
équitable et juste de la transformation numérique, en tant que nouvel espace d’apprentissage,
de travail, de liberté d’expression et de participation démocratique. L’exercice de ces droits ne
se limite pas a la garantie de 1’égalité des chances dans 1’acces aux technologies et aux
infrastructures numériques, en particulier pour les jeunes du monde rural ou la fracture
numérique demeure importante, mais exige ¢galement la mise en place d’un environnement
numérique sir, la qualification des jeunes afin qu’ils acquicrent les compétences numériques
nécessaires, la protection des données personnelles, le renforcement de la cybersécurité, la
préservation de la vie privée, ainsi que le respect des valeurs éthiques et des régles juridiques
dans les usages de ’intelligence artificielle dans 1’éducation, les médias et la prise de
décision, la réduction des biais culturels et politiques, et la lutte contre les fausses
informations et les contenus qui alimentent le discours de haine et exposent les personnes, en

particulier les mineurs, au harcélement et a la violence numériques.;

2.5. La conciliation positive entre I'appartenance nationale et I'engagement dans les
dynamiques mondiales favorables au développement et au progrés. En effet, la Constitution
marocaine confere aux jeunes cette disposition identitaire a 'ouverture, au dialogue et a
I'interaction avec les autres civilisations, langues et cultures, qu’elles relévent de la
profondeur africaine ou de 'espace méditerranéen. Ainsi, le socle national commun s’en
trouve renforcé, tout comme sa capacité de résilience face aux crises identitaires et aux
tendances nationalistes, grace a I'assimilation des valeurs universelles susceptibles de
consolider la cohésion sociale dans la paix et le vivre-ensemble, le respect de la différence et
de la diversité, et de placer notre pays, par son modele culturel singulier et ses constantes

fédératrices, au coeur des transformations que connait le monde.

2.6. La durabilité et la gestion des ressources naturelles, compte tenu des défis climatiques
gui imposent une transformation des modes de planification, de production et de
consommation. Cette responsabilité partagée entre les jeunes et les différents acteurs se

concrétise par I'adoption de bonnes pratiques en matiere de protection de lI'environnement,



de consommation rationnelle de I'eau et de I'énergie et de préservation de la biodiversité,
ainsi que par I'encouragement des initiatives portées par les jeunes visant la sensibilisation et
la réduction de I'impact des comportements individuels et collectifs irresponsables sur le
capital naturel de notre pays et sur les droits des générations futures. Il s’agit également de
faire de la durabilité une pratique quotidienne et un engagement collectif, porté par des
énergies juvéniles actives et innovantes, a travers des projets verts et des activités de

recyclage des ressources naturelles utilisées.
II1. Encourager et qualifier la participation des jeunes a la prise de décision

3.1. La consolidation des pratiques du choix démocratique, consacré par la Constitution du
Royaume a travers la démocratie représentative en tant que pilier fondamental de la vie
politique dans notre pays. Ce choix implique la mise en place des conditions permettant une
participation effective des jeunes au développement d’un paysage politique pluraliste et de
partis politiques dotés d’une réelle indépendance de décision, de la crédibilité de leurs lois et
de leurs structures organisationnelles, et assumant pleinement leur réle constitutionnel en

matiére d’encadrement et de représentation légitime des citoyennes et des citoyens.

3.2. La mise en ceuvre d’une interprétation démocratique des dispositions
constitutionnelles relatives aux libertés et aux droits, en tenant compte de leur esprit et de
leurs finalités en matiére de droits humains, notamment celles liées a la liberté d’expression
sous toutes ses formes et a travers tous ses supports, ainsi qu’a la liberté de manifestation
pacifique dans I'espace public. Ce principe doit étre pris en considération tant dans
I’élaboration des lois que dans leur application concrete, tout en veillant a garantir I'équilibre
entre la protection des droits fondamentaux et les exigences du maintien de I'ordre public, ce
qui renforcera la confiance des jeunes dans I'Etat de droit et nourrira, tant au niveau

individuel que collectif, le sentiment de |'effectivité des droits et des libertés.

3.3. lautonomisation politique des jeunes en vue du renouvellement des élites et de la
pérennité du projet démocratique. Cela suppose la mise en place d’un dispositif intégré
d’encadrement et de renforcement des connaissances et des capacités de plaidoyer,
comprenant des programmes continus de socialisation politique et de formation partisane, le

développement des compétences en leadership, ainsi que l'accés des jeunes aux outils de



compréhension et de pratique politiques les plus appropriés. Cela requiert également
I'adoption de mesures incitatives, notamment la facilitation et le soutien de leur acces aux
fonctions et responsabilités électives a travers les échéances électorales, en tant qu’électeurs
et candidats, ainsi que la réservation de quotas adaptés aux jeunes au sein des institutions
élues et exécutives, de maniére a garantir une représentation effective de leurs
préoccupations et attentes, et a refléter une représentativité proportionnelle a leur poids

démographique dans la pyramide de la population nationale.

3.4. La participation citoyenne des jeunes au processus de prise de décision publique a
travers les mécanismes institutionnels de la démocratie participative et les associations de la
société civile ceuvrant dans le domaine de I'intérét général. Cela passe par I'instauration d’un
cadre juridique clair pour les processus de concertation publique, la définition des modalités
d’implication effective des jeunes aux différentes étapes d’élaboration, de suivi et
d’évaluation des politiques publiques, en particulier aux niveaux communal et régional, ainsi
qgue par la démocratisation de I'accés des jeunes aux instances territoriales de dialogue et de
concertation. Il convient également de veiller a la publication des budgets des conseils élus
dans des formats citoyens, clairs et accessibles, appuyés par des tableaux de bord de
réalisation et de suivi des projets, mis a la disposition du public. Cette orientation implique
en outre la simplification des procédures de dépot des pétitions et des motions législatives,
I'interaction sérieuse avec les propositions portées par les jeunes et leur intégration dans la
décision publique, 'ouverture d’espaces institutionnels d’expression libre et de débat
citoyen, I'encouragement du volontariat et le soutien aux initiatives de jeunesse dans le
cadre des budgets participatifs. Lensemble de ces mesures est de nature a renforcer la
crédibilité de la participation citoyenne, a consacrer le réle de la démocratie participative
dans la construction de la confiance, de la reddition des comptes et de I'engagement collectif

au service de l'intérét général.

3.5. la Moralisation de la vie publique et la lutte contre la corruption afin d’encourager les
jeunes a s’engager dans la gestion des affaires publiques et de rétablir la confiance dans les
institutions élues et exécutives. Cela passe par la consolidation de I'intégrité des pratiques
politiques a tous les niveaux, notamment lors des échéances électorales, la lutte contre la

corruption, la rente et les conflits d’intéréts sous toutes leurs formes, ainsi que par le



renforcement de la transparence de 'action publique a travers la simplification des
procédures et démarches administratives, et le développement d’une gestion axée sur les
résultats. Cette approche implique également de lier la responsabilité publique a I'éthique, a
la reddition des comptes et a la non-impunité, de garantir la transparence dans I'acces aux
fonctions et aux opportunités, contribuant ainsi a la réhabilitation des valeurs de mérite et

de compétence, en lien avec les principes d’intégrité et de probité, et a renforcer chez les

jeunes le sentiment d’équité.



January 11 Charter for Youth
Participatory Platform

Why a January 11 Charter for Youth?

This voluntary initiative seeks to conclude a new national charter for Moroccan
youth, within a context of accelerated change that Moroccan society has
experienced in recent years. This context is marked by a rising level of rights
and freedoms, and by the widening scope of political, economic, social, and
cultural demands and aspirations, in which young people have been actively
engaged and which they have carried forward over the past decade.

Morocco is experiencing an unprecedented demographic “wave” thanks to its
young human potential, a transition that is expected to continue through to 2040.
However, this “momentum and abundance” will only become a genuine
opportunity for progress and prosperity for our country if young people are fully
involved and actively participate, if they are provided with pathways for
advancement and the necessary conditions to contribute effectively to political
decision-making and development processes, and if their energies are unleashed
to produce and distribute wealth in a fair and equitable manner, thereby
improving the living conditions of citizens.

The date of January 11 of the past year (2025) was chosen—a unifying moment
in the memory of the Moroccan nation, from which the principles of the new
social contract of independent Morocco were established, based on
constitutional monarchy and the democratic choice—to launch a consultative
process with young people of all generations, regions, and territories. This
process aims to outline the contours of a new national charter for Moroccan
youth, emerging from collective reflection and joint construction with young
people, both in identifying and analyzing issues and obstacles and in proposing
solutions and alternatives.

This consultative process was complemented by listening to and engaging with
expressions of youth who have mobilized in recent months to demand
improvements in public services in the areas of health, education, and
employment, as well as the moralization of public life and the fight against
corruption. In this regard, the “Al Mizan Youth Forum 2.0” served as an
inclusive space for debate among young people with diverse backgrounds,



voices, and perspectives, as well as a direct platform for dialogue and
accountability with public actors from several government sectors around issues
of importance to youth.

This charter is the result of a set of cumulative and diverse initiatives in which
more than 15,000 young women and men participated as organizers, facilitators,
or contributors to the outcomes. It sets out the priority areas of action from the
perspective of Moroccan youth, which should form the basis of a strategic
contract with the State, the nation’s vital forces, and society for the next phase.

Accordingly, the January 11 Charter for Moroccan Y outh is neither an electoral
program nor an executive action plan. It proposes an open participatory
platform, calling, on the one hand, on young Moroccan women and men of all
generations and from all places of residence, inside the country and abroad, and,
on the other hand, on other stakeholders as well as associative and civic
initiatives, to adhere to its principles, orientations, and choices, and to conclude
a new contract for a Morocco that grants youth their rightful place in building
the present and the future.

Preamble

1. Faithful to the unifying constants of the Moroccan nation as enshrined in
the Constitution of the Kingdom, namely the tolerant Islamic religion,
national unity, constitutional monarchy, and the democratic choice;

2. Considering the millennia-old history of our country, the national identity
unified through the merger and cohesion of all its components and the
diversity of its cultural and civilizational influences, as well as the
Moroccan value system founded on moderation, balance, coexistence,
openness, tolerance, dialogue, and respect for others;

3. Concerned with consolidating and preserving the territorial integrity of
the Kingdom and with continuing to strengthen national and international
support for the autonomy option in our Southern Provinces within the
framework of national sovereignty, with October 31, 2025 constituting a
decisive turning point between a “before” and an “after,” under the banner
of full sovereignty and equitable development. This entails strengthening
the internal front and accelerating the project of advanced regionalization,
local democracy, and integrated territorial development;



4. Relying on the constitutional provisions that guarantee the rights and
freedoms of all female and male citizens on an equal footing, with
measures of positive discrimination in favor of categories suffering from
structural vulnerabilities, such as women, children, and persons with
disabilities, as well as youth, with regard to whom the Constitution
obliges public authorities to expand and generalize participation in the
country’s social, economic, cultural, and political development, to
facilitate their integration into working and associative life, and to create
conditions conducive to the flourishing of their creative and innovative
energies;

5. In line with the High Royal Guidelines, which consistently emphasize the
role of youth as a renewable demographic asset that must benefit from
genuine opportunities for integration into economic, social, and political
life, enabling them to contribute to decision-making processes and to lead
the transition toward a more just and inclusive development model, within
the framework of a new legislative environment that encourages youth
participation in the upcoming legislative elections;

6. Building on the recommendations of the New Development Model and of
the constitutional advisory institutions, which stress the urgent and non-
deferrable nature of the project to integrate young people into economic,
social, cultural, sporting, and political life;

7. Convinced of the capacities of Moroccan youth, women and men alike, as
illustrated by their scientific, technological, cultural, sporting, and artistic
achievements at the national, continental, and global levels, to achieve the
possible and to meet the challenge of the impossible, to project the image
of Morocco internationally, and to shape the future of their homeland—
following in the footsteps of the January 11 generation that signed the
petition for independence—affirming that youth will always remain at the
heart of the great transformations of the Moroccan nation;

Our voluntary and conscious commitment, as young women and men,
associative leaders, and dynamic civic actors, to conclude a new national charter
for Moroccan youth, with the aim of strengthening social cohesion, dialogue,
and intergenerational solidarity, constitutes a renewal of the contract of trust
guaranteeing opportunities, dignity, and effective participation for every young
person, in all regions of the country—from north to south, east to west, in urban
and rural areas alike—as well as for Moroccans of the world.



By affixing our signatures, each according to their name and capacity, we
undertake an ethical commitment, both individual and collective, to implement
the content of this charter and to mobilize political leaders, public and private
stakeholders, as well as civil society, to translate its outcomes into policies,
plans, and operational measures in favor of youth, considered an indispensable
partner in the success of any development model, in the conduct of structural
reforms, and in the injection of new blood into Moroccan intelligence and
creativity.

Charter Platform
I. Guaranteeing Young People’s Access to Economic and Social Rights

1.1. Access to free education based on a public school system operating at a
unified pace and offering the same quality as private institutions, while taking
into account the specificities of the rural world and remote and land-locked
areas, addressing deficits and territorial disparities, and strengthening early
academic guidance to support students and develop their educational pathways
according to their abilities and inclinations;

1.2. Access to vocational training that enhances youth employability, with
short training pathways adapted to the needs of regions, rural areas, growth
sectors, and Morocco’s future professions, facilitating economic integration and
improving the attractiveness of training provision in order to overcome the
negative perception of vocational training as merely an alternative to the
limitations of school and university education;

1.3. Establishment of an intensive and diversified territorial support offer
for young people facing difficulties in academic, social, or professional
adaptation—particularly those in NEET situations—and the upgrading of
“second-chance” institutions into open, barrier-free reception structures offering
multiple opportunities: resumption of studies and skills qualification, access to
employment, or the stimulation of creativity and innovation translated into
personal projects;

1.4. Access to high-quality local health services addressing both physical
and mental health needs of young people, including the treatment of anxiety,
depression, and addictive behaviors; the adoption of alternative penalties in
prosecutions related to drug use; the expansion of psychological support services



in educational institutions and health units; and coverage for young people not
included in a social protection scheme through specific mechanisms until their
integration into the social protection system;

1.5. Access to decent employment and the guarantee of economic dignity for
young people, particularly in rural, mountainous, and border areas, through
support for associative employment and paid volunteering; the creation of
projects of general interest financed by local authorities; the establishment of
local youth employment centers linking job seekers with businesses; the gradual
integration of young people from the informal sector with skills certification and
social coverage; encouragement of new forms of platform-based employment
with legal and social protection; and the promotion of youth entrepreneurship
through financing and technical support, especially in emerging activities with
high technological and innovative value;

1.6. Access to leisure and to cultural, artistic, sporting, and tourism
opportunities in Morocco and abroad, by facilitating participation in local,
national, and international events; preferential access to transportation, cultural
centers, stadiums, festivals, exhibitions, and tourist accommodations; and
support for initiatives promoting cultural exchange and artistic innovation, while
guaranteeing equal opportunities, particularly for rural youth, those from remote
areas, and those from disadvantaged families.

I1. Equipping Young People with the “Values and Skills of the 21st
Century”

2.1. Adaptability and resilience among young people in the face of uncertainty
and the accelerating pace of economic, social, and technological
transformations, through psychological and social preparation for changes in
educational and professional pathways, and by turning crises into opportunities
for learning and personal development;

2.2. Critical thinking that enables understanding, analyzing, and resolving the
complexity of reality; distinguishing between information and knowledge, fact
and opinion; fostering intellectual autonomy and informed decision-making; and
protecting against disinformation, extremism, and withdrawal;



2.3. A spirit of initiative rather than passivity, by encouraging thinking out of
the box, supporting innovative solutions to current and future challenges, and
shifting from a logic of resignation to one of action and opportunity creation;

2.4. Rights related to digital citizenship, which have become emerging
human rights, represent a fundamental pillar for enabling young people to
benefit fairly and equitably from digital transformation as a new space for
learning, work, freedom of expression, and democratic participation. The
exercise of these rights is not limited to guaranteeing equal opportunities in
access to digital technologies and infrastructure—particularly for young people
in rural areas where the digital divide remains significant—but also requires the
establishment of a safe digital environment; the upskilling of young people so
they acquire the necessary digital skills; the protection of personal data; the
strengthening of cybersecurity; the preservation of privacy; and respect for
ethical values and legal rules in the use of artificial intelligence in education, the
media, and decision-making, including the reduction of cultural and political
biases and the fight against misinformation and content that fuels hate speech
and exposes individuals, especially minors, to digital harassment and violence;

2.5. Positive reconciliation between national belonging and engagement in
global dynamics conducive to development and progress. Indeed, the Moroccan
Constitution grants young people an identity-oriented disposition toward
openness, dialogue, and interaction with other civilizations, languages, and
cultures, whether rooted in Africa or within the Mediterranean space. In this
way, the shared national foundation is strengthened, as is its resilience in the
face of identity crises and nationalist trends, through the assimilation of
universal values capable of consolidating social cohesion in peace and
coexistence, respect for difference and diversity, and of placing our country—
through its unique cultural model and unifying constants—at the heart of the
transformations the world is undergoing;

2.6. Sustainability and the management of natural resources, in light of
climate challenges that require a transformation of planning, production, and
consumption patterns. This shared responsibility between young people and
various stakeholders is reflected in the adoption of good practices in
environmental protection, the rational use of water and energy, and the
preservation of biodiversity, as well as in encouraging youth-led initiatives
aimed at raising awareness and reducing the impact of irresponsible individual



and collective behaviors on the natural capital of our country and on the rights of
future generations. It also involves making sustainability a daily practice and a
collective commitment, driven by active and innovative youthful energies,
through green projects and activities for recycling used natural resources.

II1. Encouraging and Qualifying Youth Participation in Decision-Making

3.1. Consolidating the practices of the democratic choice, enshrined in the
Constitution of the Kingdom through representative democracy as a
fundamental pillar of political life in our country. This choice entails
establishing the conditions for effective youth participation in the development
of a pluralistic political landscape and political parties endowed with genuine
decision-making independence, credible legal frameworks, and solid
organizational structures, fully assuming their constitutional role in the
supervision and legitimate representation of citizens.

3.2. Implementing a democratic interpretation of constitutional provisions
relating to freedoms and rights, taking into account their spirit and objectives
in terms of human rights, particularly those related to freedom of expression in
all its forms and through all media, as well as the freedom of peaceful assembly
in public spaces. This principle must be considered both in the drafting of laws
and 1in their practical application, while ensuring a balance between the
protection of fundamental rights and the requirements of maintaining public
order. Such an approach will strengthen young people’s trust in the rule of law
and foster, at both individual and collective levels, a sense of the effectiveness
of rights and freedoms.

3.3. Political empowerment of the youth with a view to renewing elites and
ensuring the sustainability of the democratic project. This requires the
establishment of an integrated framework for guidance and capacity-building,
including continuous programs of political socialization and party training, the
development of leadership skills, and access for young people to the most
appropriate tools for understanding and practicing politics. It also calls for the
adoption of incentive measures, notably facilitating and supporting their access
to elective offices and responsibilities through electoral processes, as voters and
candidates alike, as well as reserving appropriate quotas for youth within elected
and executive institutions, so as to ensure effective representation of their



concerns and expectations and to reflect representation proportional to their
demographic weight within the national population structure.

3.4. Civic participation of young people in public decision-making through
institutional mechanisms of participatory democracy and civil society
organizations working in the public interest. This involves establishing a clear
legal framework for public consultation processes; defining modalities for the
effective involvement of young people at the various stages of the formulation,
monitoring, and evaluation of public policies, particularly at the municipal and
regional levels; and democratizing youth access to territorial bodies for dialogue
and consultation. It also requires ensuring the publication of the budgets of
elected councils in citizen-friendly, clear, and accessible formats, supported by
dashboards for project implementation and monitoring, made available to the
public. This orientation further entails simplifying procedures for submitting
petitions and legislative motions, engaging seriously with proposals put forward
by young people and integrating them into public decision-making, opening
institutional spaces for free expression and civic debate, encouraging
volunteering, and supporting youth initiatives within participatory budgeting
frameworks. All these measures are likely to enhance the credibility of civic
participation, affirm the role of participatory democracy in building trust,
accountability, and collective engagement in the service of the public interest.

3.5. Moralizing public life and combating corruption so as to encourage
young people to engage in the management of public affairs and to restore trust
in elected and executive institutions. This involves strengthening the integrity of
political practices at all levels, particularly during electoral processes; combating
corruption, rent-seeking, and conflicts of interest in all their forms; and
enhancing the transparency of public action through the simplification of
administrative procedures and processes, and the development of results-based
management. This approach also entails linking public responsibility to ethics,
accountability, and non-impunity; guaranteeing transparency in access to
positions and opportunities; thereby contributing to the rehabilitation of the
values of merit and competence, in line with the principles of integrity and
probity, and reinforcing among young people a sense of fairness.



